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Panorama da 22 Se¢ao

O que elajulga e o peso do voto de
qualidade

Stock options

IRPF (STJ) x previdenciario (CARF)

Pejotizacao e grupo econémico

Vinculo dissimulado e solidariedade

Chave de leitura

Natureza da verba: forma x substancia

PLR

Participacao nos lucros e a postura restritiva

Tendéncias e implicagoes

O que prevalece e o que fazer
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O que a 22 Secao julga

e |IRPF — pessoa fisica, ganho de capital, rendimentos

e Contribuicdes previdenciarias — folha e
equiparados

e Remuneracao: PLR, stock options, “pejotizacao”

e Responsabilidade: grupo econdmico e solidariedade

O que define os nameros

e PLR: mais de 90 decisoes s6 em 2025

e Postura predominantemente restritiva no
previdenciario

e Voto de qualidade decide os temas sensiveis
e Tributa-se a SUBSTANCIA da verba, ndo o rétulo
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Qual a natureza da verba?

Remuneratoria (ligada ao
trabalho/desempenho) incide;
mercantil ou eventual, sem
vinculo com o trabalho, ¢é
defensavel.

Substancia x forma

O rétulo (PLR, “PJ”, “plano”) nao
basta. Vale a realidade: risco,
onerosidade, metas, autonomia.

Quem prova

O oOnus de demonstrar
vinculo/dissimulacdo é do Fisco

Por que sim? Por que nao?

Em uma frase: o que remunera o trabalho é tributado; o que tem causa propria (mercantil, societaria, eventual) e substancia

real é defensavel.

o)
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IRPF — favoravel (STJ)

v/ STJ, Tema repetitivo 1226 (12 Secdo)
v/ Plano tem natureza MERCANTIL, n3o salarial
V' IRPF s6 na alienacdo, com ganho de capital

v/ Ndo incide na concessdo/aquisi¢cdo da opgao

Previdenciario — em disputa (CARF)

X 22 Secao mantém contribuicao em varios casos
X Caso Cielo (proc. 16327.721137/2021-91)

X Decidido por voto de qualidade

X Distin¢do: IRPF (STJ) # contribuicao previdenciaria
X Suspensao no CARF
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Aponta para MERCANTIL
(defensavel)

v/ Onerosidade real: o beneficiario paga pelas acoes
v/ Risco: preco de mercado, exposicdo a perdas
v/ Vesting e prazos tipicos de investimento

V' Liberdade de ades3o, sem garantia de ganho

Aponta para REMUNERATORIO
(tributa)

X Desconto garantido / preco simbdlico
X Auséncia de risco para o beneficiario
X Vinculo com desempenho ou permanéncia

X “Plano” usado como salario disfarcado

O CARF analisa caso a caso: quanto mais o plano se afasta do risco e da onerosidade, maior o risco de tributagdo.
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Requisitos exigidos (Lei
10.101/2000)

e Acordo firmado ANTES do periodo de afericao
e Metas claras, objetivas e mensuraveis
e Instrumento assinado (comissdo/sindicato)

e Periodicidade legal de pagamento

O que derruba a nao incidéncia

X Acordo assinado apds o inicio do periodo

X Metas genéricas ou subjetivas

X Pagamentos fora da periodicidade legal

X PLR a diretor ndo empregado (Sumula CARF 195)
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22 Secao - contribui¢bes previdenciarias
DESFAVORAVEL — Identificado vinculo empregaticio dissimulado na contratacdo de PJ, o CARF desconsidera a
relacao e exige contribuicao sobre a remuneracao.

Indicios de vinculo (CLT) Defesa do contribuinte

X Pessoalidade — servico prestado pela propria v/ Autonomia real na prestagdo

pessoa v Estrutura prépria e multiplos clientes

X Subordinagdo a ordens e horarios v Auséncia de subordinacdo e de horario

X Habitualidade e exclusividade v Risco do negdcio assumido pela PJ

X Onerosidade continua (salario disfarcado)
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Nao basta para a solidariedade

X Sdécios em comum entre as empresas
X Coincidéncia de endereco ou administracao

X Relacdo comercial entre as partes

O que o CARF exige

e Interesse comum na situacdo do fato gerador
e Atuacdo conjunta e confusao patrimonial

e Prova concreta do vinculo de responsabilidade
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Carbono
Neutro

Previdencidrio mais duro que o IRPF

Voto de qualidade é decisivo

A substancia da verba manda

STJ influencia, mas ndao encerra

Nos mesmos fatos (ex.: stock options), a contribuicdo é mantida mesmo
quando o IRPF é afastado pelo STJ.

Stock options e PLR frequentemente se decidem no desempate — a
composi¢ao da turma importa.

Rotulo de PLR, “PJ” ou “plano” nao protege; vale risco, metas, autonomia
e onerosidade reais.

O Tema 1226 ajuda no IRPF; o previdenciario segue em disputa no CARF.
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0 Stock options

Desenhar com risco, onerosidade e vesting
reais; documentar o carater mercantil.

Pejotizacao

Autonomia real e estrutura prépria; evitar
exclusividade e subordinacao.

Prova

Antecipar documentacao; o 6nus de
demonstrar o vinculo é do Fisco.

0 PLR

Acordo prévio, metas objetivas, periodicidade
legal e partes corretas.

Grupo econémico

Solidariedade exige interesse comum — nao
basta sdcios em comum.

Processual

No voto de qualidade, pleitear exclusao de
multas (Lei 14.689/2023).
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P PLANEJAMENTO TRIBUTARIO SO E POSSIVEL
QUANDO A FORMA E SEGUIDA, E NAO
QUANDO O JULGAMENTO ANALISA A
VONTADE SUBJETIVA DE UMA DAS PARTES

NO PASSADO, COM A LUPA DO PRESENTE.
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